Sono stati tanti

I presidi, i volantinaggi
nelle piazze,

nel mercati,

le assemblee

nei luoghi di lavoro
che hanno preceduto
lo sciopero generale
del 6 maggio.

Uno sciopero

che non pone fine
alla mobilitazione,
alla presenza dello Spi
nel territorio,

fra la gente.

Ci siamo e ci saremo
anche nei prossimi
mesi per raccogliere

1 vostri bisogni

e farcene portatorti;
per spingere le
amministrazioni
locali cosi come

la Regione Lombardia
a intervenire

in favore dei cittadini
e di chi sta pagando
per questa crisi
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La Cgil da oltre trent’anni,
grazie al progetto che allora
diede vita alla nascita dei
comprensori sindacali, nel
corso degli anni é riuscita a
potenziare la sua presenza
sul territorio, stando vicino ai
bisogni della gente e dei suoi
iscritti.

Questo é stato possibile per-
ché con la nascita dell’espe-
rienza decentrata del com-
prensorio di Vallecamonica-
Sebino si € potuto esercitare
e mettere a frutto una auto-
nomia finanziaria e politica di
cui la struttura ha potuto go-
dere fino al punto di diven-
tare la prima organizzazione
alivello territoriale con oltre
22mila iscritti.

Nel corso degli anni si é riu-
sciti ad acquisire la proprie-
ta delle sedi di Edolo, Darfo,
Lovere, Iseo e a sostenere
Iaffitto o il comodato d’'uso,
delle sedi di Sarnico, Pisogne,
Breno e Cedegolo.

- LaCgilrafforza
I'insediamento sul territorio

di Domenico Ghirardi*

Riguardo la sede di Cedego-
lo abbiamo deciso di proce-
dere alla disdetta del con-
tratto di affitto in quanto si &

riusciti — in collaborazione
con il servizio fiscale (Caaf)
a definire un contratto di lo-
cazione con il Comune di
Sellero, che ci consentira
I'apertura di una nuova sede
in zona industriale della Ex
Fucinati.

Una sede piu ampia, piu fun-

zionale, che sara dotata di
tutti i mezzi moderni di co-
municazione per svolgere al
meglio le attivita organizza-
tive e dei servizi della Cqil, in
particolare il servizio fiscale
e di patronato sociale e pre-
videnziale per i nostri iscrit-
ti e per tutti i cittadini.

L'obiettivo e quello di arriva-
re a tenerla aperta dal lune-
di al sabato compreso, grazie
al prezioso contributo che i

nostri volontari della lega
Spi dell’'Unione dei Comuni
della Valsaviore continue-
ranno a mantenere in essere,
rafforzando cosi il lavoro
che da tanti anni hanno svi-
luppato nella sede di Cede-
golo e in tutti i recapiti dei co-
muni dell’Alta Valle.
In questi mesi si procedera
alla ristrutturazione dei locali
e, pensiamo a settembre, di
poter inaugurare la nuova
sede, aggiungendo un nuovo
tassello al mosaico organiz-
zativo della Cgil compren-
soriale.
Sempre nel mese di Maggio
di quest’anno siamo riusciti
a rendere concreto, grazie
alla disponibilita che ci ha
dato I'amministrazione co-
munale di Malonno, un con-
tratto di comodato d’uso per
una sede sopra l'attuale Cen-
tro anziani.
Gia adesso € operativa I'atti-
(Continua a pagina 8)
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La Festa della Liberazione di
quest’anno é stata senza se-
gnata dalla concomitanza
con i 150 anni dell’Unita
d’ltalia e i festeggiamenti
hanno interessato tutto il
Paese con diverse iniziative,
cosi é stato anche sul nostro
comprensorio dove c’e stata
gran partecipazione della
cittadinanza all’'insegna di
una forte unita sui valori che
diedero vita alla Resistenza
e alla Costituzione; le inizia-
tive non hanno registrato
nessun momento di conte-
stazione.

Malonno ha dato il via alla
giornata con un’iniziativa or-
ganizzata dalla locale sezio-
ne degli alpini e dall'ammi-
nistrazione comunale con
una celebrazione liturgica
nella chiesetta della Frazio-
ne Di Zazza in memoria di
Don Battista Picelli, ucciso
dai nazifascisti solo per aver
dimostrato attenzione e sim-
patie verso i partigiani.

A seguire la deposizione del-
le corone alla lapide dei ca-
duti in guerra e al cippo che
ricorda la morte del prete
con il discorso conclusivo
del sindaco di Malonno.

Nel pomeriggio, a Cedegolo,
I'iniziativa ufficiale per I'Alta

25 Aprile e 1° Maggio:
abblamo riempito le piazze!

Valle con I'intervento del sin-
daco, dello storico Mimmo
Franzinelli e la conclusione
ufficiale del rappresentante
dell’Anpi.

La media Vallecamonica ha
celebrato a Ono S. Pietro il
66° anniversario della Libe-
razione con la partecipazio-
ne delle amministrazioni co-
munali da Capodiponte a
Breno e il discorso del sin-
daco Elena Broggi e la con-
clusione, a nome dell’Anpi,
di Stefano Sandrinelli, figlio
della Fiamma verde Carlo
Sandrinelli.

A Malegno altra importante
iniziativa con la partecipa-
zione dei comuni della me-
dia Valle, della Valgrigna e
dell’altopiano Tornese, con
il saluto del sindaco Alex
Domeneghini e le conclusio-
ni del rappresentante del-
I’Anpi provinciale.

Per la bassa Vallecamonica e
I’Alto Sebino Bergamasco
I'iniziativa del 25 aprile si é
svolta a Pisogne con il salu-
to del sindaco Oscar Paniga-
da e lacommemorazione uf-
ficiale a cura dell’Anpi pro-
vinciale.

Per il Sebino Bresciano, il 25
Aprile si € commemorato a
Iseo con il discorso del sin-
daco Riccardo Venchiarruti
e le conclusioni di Marco Fe-
naroli dell’Anpi provinciale.

1° Maggio unitario
alseo

Nonostante il periodo in cui
celebriamo la ricorrenza del-
la Festa dei Lavoratori sia
caratterizzato da momenti
non felici per l'unita sinda-
cale a causa delle note divi-
sioni che caratterizzano i dif-
ficili rapporti tra Cgil, Cisl e
Uil a livello nazionale, a li-
vello comprensoriale Cgil,
Cisl e Uil hanno deciso di
mantenere in essere la cele-
brazione unitaria del 1° Mag-
gio, con due iniziative.
Nella mattinata la cerimonia
ufficiale a Iseo ha visto una
folta partecipazione di lavo-
ratrici, di lavoratori, di pen-
sionati, di giovani e di citta-
dini che si sono ritrovati in
piazza Garibaldi.

Si é poi dato vita al corteo
per le vie cittadine fino alla
stazione ferroviaria, dove
con un momento di corale
raccoglimento da parte di
tutta la cittadinanza, si & de-
posta la corona in memoria

dei caduti sul lavoro.

Il corteo € poi ritornato in
Piazza Garibaldi, accompa-
gnato dalla banda cittadina,
qui il sindaco di Iseo Riccar-
do Venchiarruti ha portato il
saluto ufficiale a nome del-
I'amministrazione comunale
di Iseo, di Pisogne, delle co-
munita Montane di Valleca-
monica e del Sebino Bre-
sciano e del Consorzio dei
comuni del Bacino Imbrife-
ro Montano.

Gli interventi conclusivi so-
no stati tenuti da Bailo della
Uil di Brescia, dal segretario
regionale della Cisl Duci e
da Stefano Landini della
Cgil Lombardia, che ha cosi
concluso un bella e parteci-
pata manifestazione del 1°
Maggio.

Pomeriggio sotto la Torre a
Pisogne, i complessi di di-
versi gruppi giovanili hanno
animato la bellissima piazza
della cittadina lacustre, no-
nostante il temporale abbia
un po’ rovinato la festa, ma
dopo circa un’ora é ritornato
il sereno e cosi, per tutto il
pomeriggio, molti giovani e
bambini hanno potuto, bal-
lando e cantando, festeggia-
re a suon di musica, la festa
dei lavoratori.

Una bella lettera... che fa riflettere

E certamente capitato a tut-
ti di trovarsi nella sala d’at-
tesa di qualche ufficio pub-
blico e di ingannare il tempo
sfogliando le svariate rivi-
ste, che vengono disposte
appositamente per intratte-
nere gli utenti in attesa del
proprio turno.

Lo scorso mese di Marzo,
mi trovavo in una universita
italiana, in attesa che la com-
missione esaminatrice, con-
vocasse mia nipote per
I'esposizione della sua se-
conda laurea e, come d’'uopo,
occupavo il tempo chiac-
chierando un po’ di tutto con
parenti e amici, e, visto il pro-
trarsi dell’attesa, con la let-
tura degli avvisi esposti in ba-
checa.

Naturalmente tutte informa-
zioni erano rivolte ai corsisti
dell’'universita: orari delle le-
zioni, informazioni sui libri di
testo, avvisi riguardanti I'at-
tivita universitaria.

Su di un tavolo collocato in
un angolo del corridoio, al-
cuni fogli hanno catturato la
mia attenzione, e subito mi
sono avvicinata per leggere

cosa vi fosse scritto.

Dopo due sole righe, mi sono
fermata, con la sensazione
d’invadere la sfera privata
di un padre che scriveva a
suo figlio, parlandogli del
proprio stato d’animo.

Un attimo di perplessita e poi
mi sono chiesta: “ma perché
lasciare una lettera perso-
nale su un tavolo universita-
rio, se non perché i frequen-
tatori dell’'universita, studenti
certo ma anche cittadini co-
muni, la leggano?”

Forse il destinatario della
lettera, segnato dalle parole
del padre, e consapevole del-
le mancanze commesse -
aver dimenticato quanta pa-
zienza, comprensione e amo-
revole cura i genitori espri-
mono nei confronti dei pro-
pri figli - voleva proprio far
partecipi altri figli, affinché
non compiessero il suo stes-
so errore, quello di non saper
restituire nel momento del bi-
sogno, la stessa pazienza,
comprensione e amorevole
cura, ai propri genitori.

La certezza di non calpesta-
re sentimenti privati e per-

di Lilia Domenighini

sonali, mi hanno spinta a
continuare la lettura, di quel-
la che ho concluso essere:
una drammatica ma splendi-
da lettera, che esprime i piu
alti, nobili e umani senti-
menti che una persona pos-
sa provare, e che mi ha fatto
riflettere sul bisogno di amo-
re, di comprensione, di ascol-
to e di solidarieta, che le
persone anziane esprimono,
e che noi troppo spesso (for-
se perché distratti da una
societa materialistica), ci di-
mentichiamo di praticare.
La lettera recitava cosi:

“Caro figlio, il giorno in
cui mi vedrai vecchio e non
lo saro ancora, cerca di com-
prendermi...

Se mi sporco quando man-
gio e non riesco a vestirmi,
abbi pazienza, ricorda il
tempo che ho trascorso ad
insegnartelo...

Se quando parlo con te, dico
sempre le stesse cose, non mi
interrompere, ascoltami;
guando eri piccolo dovevo
raccontarti ogni sera la stes-
sa storia, finché non ti ad-

dormentavi...

Quando non voglio lavarmi,
non biasimarmi e non far-
mi vergognare, ricordati
guando dovevo correrti die-
tro, perché non volevi fare il
bagno...

Quando vedi la mia igno-
ranza per le nuove tecnolo-
gie, dammi il tempo neces-
sario, non guardarmi con
quel sorriso ironico, sapes-
si quanta pazienza ho avu-
to per insegnarti l'abc...
Quando ad un certo punto
non riesco a ricordare o
perdo il filo del discorso, non
ti innervosire, la cosa im-
portante non & quello che
dico, ma il bisogno di esse-
re con te, e che mi ascolti...
Quando le mie gambe stan-
che non mi consentono di te-
nere il tuo passo, non trat-
tarmi come fossi un peso,
vieni verso di me con le tue
mani forti, nello stesso modo
con cul 1o I'ho fatto, quando
muovevi i primi passi...
Quando dico che vorrel es-
sere morto, non arrabbiarti,
un giorno comprenderai
cosa mi spinge a dirlo...,

cerca di capire che alla mia
eta non si vive, si sopravvi-
Ve...

Un giorno scoprirai che no-
nostante i miei errori, ho
sempre voluto il meglio per
te, e ho sempre tentato di
spianarti la strada...
Dammi un po’ del tuo tem-
po...

Dammi un po’ della tua pa-
zienza...

Dammi una spalla su cui
poggiare la testa, allo stesso
modo in cui I'ho fatto per te...
Aiutami a camminare, aiu-
tami a finire 1 miei giorni
con amore e pazienza,

in cambio, ti daro un sor-
riso e I'immenso amore che
ho sempre avuto per te.

Ti amo figlio mio e prego
per te anche se mi ignori...
Papa”

Prima di quel giorno, avevo
una convinzione, che le pa-
role di questo padre hanno
rafforzato:

ricevere amore, saperlo do-
nare, e tornare a riceverlo,
sono le condizioni piu im-
prescindibili, per una serena
e felice vita terrena.







sta creand

La rivoluzione informatica
dell’'Inps non garantisce la
tempestivita, infatti per quan-
to riguarda la trasmissione
della domande di invalidita
civile, i problemi sul rispetto
dei tempi di riconoscimento
previsti dalla legge, 120 gior-
ni, sono ancora lontani dal-
I'essere garantiti.

La procedura doveva per-
mettere in automatico, al-
I'atto della presentazione del-
la domanda, di fissare gli ap-
puntamenti per la visita. Ad
0ggi, sono ancora le Asl che
li fissano e mentre per i ma-
lati oncologici il termine dei
quindici giorni per la visita
viene sufficientemente ri-
spettato, per le altre casisti-
che i tempi sono molto piu
lunghi.

I tempi per la visita sono fis-
sati in trenta giorni, che non
vengono rispettati a causa di
problemi tecnico-informatici
fra Inps e Regione e della
scelta dell'lnps di non far
piu partecipare — a partire da
settembre/ottobre 2010 — alle
commissioni Asl i propri me-
dici. Si e, cosi, di fatto isti-
tuito un ulteriore doppio li-
vello di controllo (locale e
centrale) sui verbali con pos-
sibilita di ulteriore chiamata
avisita. Ci e sembrato di co-
gliere in questa scelta del-
I'istituto la finalita di rallen-
tare i tempi di liquidazione
delle prestazioni per conte-
nere la spesa 2010.
Lintroduzione

del silenzio-assenso

A seguito delle tante proteste
da fine gennaio l'istituto ha ri-
visto questa posizione ritor-
nando a far partecipare i pro-

-

P

pri medici alle commissioni
Asl. Per sveltire le procedu-
re ha anche introdotto il si-
lenzio-assenso per la forma-
zione della “definitivita” del-
I'accertamento sanitario.

Il silenzio-assenso non si for-
ma nei soli casi di “sospen-
siva dei verbali da parte del
medico Inps per ragioni mo-
tivate”. In tutti gli altri casi il
silenzio-assenso si matura in
75 giorni (60 giorni a livello
locale e 15 giorni Commis-
sione centrale). Poiché il
messaggio sul silenzio-as-
senso é stato fatto alla fine di
gennaio, & accaduto che a
fine aprile tutti i verbali gia-
centi alla data dell’emana-
zione e non sospesi, sono
diventati di fatto definitivi.
Gli interessati dovrebbero
percio ricevere nel mese di
maggio le certificazioni e in
caso di diritto alle presta-
zioni economico la richiesta
di completamento delle in-
formazioni.

I sindacati dei pensionati nel
mese di aprile sono stati con-
vocati dalla Regione Lom-
bardia e I'assessorato com-
petente ha cercato di scari-

o molti rallen

Invalidi civili:
accertamenti e revisioni

La rivoluzione informatica dell’'Inps

tamenti

care sull'lnps tutte le re-
sponsabilita dei ritardi.

Nel mese di marzo/aprile i cit-
tadini, che avevano in atto
una domanda di riconosci-
mento dell'invalidita, hanno
ricevuto dal Presidente For-
migoni una lettera di scuse
per i disagi e i ritardi che si
sono verificati, attribuendo gli
inconvenienti ad una legge as-
sunta a livello nazionale, sen-
za coinvolgere le Regioni.

Il problema reale, che ha de-
terminato questo disagio, €
dovuto alle modalita di co-
municazione tra Inps e Asl. |
sistemi informatici dei due in-
terlocutori non dialogano tra
di loro e, a distanza di quasi un
anno e mezzo, i problemi non
sono ancora stati risolti. Le re-
sponsabilita sono invece si-
curamente da condividere.
Le campagne di visite

per revisione

Per quanto riguarda le cam-
pagne di visite per revisione,
previste dalle diverse finan-
ziarie, si deve constatare che
la chiamata ha investito an-
che soggetti che non dove-
vano assolutamente essere
chiamati in quanto affetti da
patologie esonerate per leg-
ge dalla revisione. Come sem-
pre pero le campagne di mas-
sa, non ben congegnate per
I'assenza di informazioni nel-
le banche date degli istituti,
hanno aggiunto ulteriori di-
sagi ai gia disagiati.
Auspichiamo che le proble-
matiche informatiche sopra
evidenziate vengano colma-
te e che il completamento
delle banche dati permettano
in futuro di evitare tali si-
tuazioni di disagio.

Pensioni: il dettaglio del pagamenti
non piu attraverso banche e poste

Nella lettera di accompagnamento al Modello Cud 2011 I'lnps comunica ai pensionati che
“a partire dai prossimi mesi il dettaglio dei pagamenti delle rate di pensione non sara piu in-
viato attraverso gli uffici pagatori di poste e banche”. Per avere la distinta del pagamento del-
la prestazione bisognera accedere ai servizi online dell’istituto per il tramite del Pin (numero
identificativo personale) o richiedendolo al numero verde dell’istituto 803.164.

Nella lettera non ¢ indicata esattamente la data dalla quale si passera a questa nuova modalita
di attestazione degli importi mensilmente erogati. Lo Spi ha richiesto all'Inps la precisazio-
ne della data e si € in attesa di chiarimenti.
Si ricorda pero che nel modello OBisM sono contenuti i dati delle mensilita pensionistiche
dalle quali, gia ad inizio anno, sono individuate variazioni (esempio modifica dell'importo del-
le maggiorazioni sociali per compimento dell’eta, etc).
Qualora una mensilita di pensione subisca variazioni non preventivamente indicate sul Mo-
dello OBisM o con apposita diversa comunicazione preventiva gli interessati potranno uti-
lizzare tali modalita per avere la distinta di pagamento.

Pensionati ex |post:
passaggio
competenze a Inps

I pensionati ex-Ipost dovrebbero aver ricevuto, come tutte gli
altri pensionati titolari di pensioni Inps, entro il mese di mar-
zo, il “bustone” contenente la Cud 2010, e eventualmente il
modello Detr e Red. Questi ultimi due modelli come ormai
consuetudine dovranno essere compilati e restituiti attraverso
i Caf.

Per quanto riguarda il pagamento delle pensioni ex-lIpost,
I'Inps, in un incontro nazionale con i sindacati dei pensionati
e i patronati, ha sottolineato il fatto che non vi é ragione di
mantenere due flussi di pagamento distinti e che I'obiettivo,
pertanto, € quello di portare al 1° di ogni mese I'accredito del-
la pensione. Nel frattempo, i pensionati interessati continuano
aricevere la comunicazione mensile dettagliata dell'accredito
della loro pensione con valuta 20 di ogni mese.

L'Istituto, con propri messaggi interni, ha dato direttive alle
proprie sedi di prendere in carico tutte le domande presen-
tate direttamente all'Inps e di trasmetterle alla sede dell’ex-
Ipost. E stata creata, inoltre, un’apposita casella di posta elet-
tronica alla quale dovranno essere inviati eventuali quesiti e
solleciti. L'lstituto, poi ha fatto presente che ¢ sua intenzio-
ne creare un apposito polo su Roma Eur per la gestione di tut-
ta l'attivita afferente all’ex-Ipost.

Per quanto riguarda la modulistica, l'istituto ha dichiarato che
e possibile utilizzare quella gia predisposta dall’Inps, ad ec-
cezione di quella inerente la pensione privilegiata e di inabilita;
per quest’ultime sara predisposto un apposito modello.

Il sito dell’ex-Ipost, come gia compare nella pagina principale,
entro breve tempo non sara piu accessibile e le informazio-
ni che riguardano la gestione saranno accessibili direttamente
dal sito dell’Inps.

Si é in attesa dell’emanazione da parte dell’Inps di un’appo-
sita circolare di chiarimenti sia sulla normativa che sulla mo-
dulistica ex-Ipost.

Per quanto riguarda invece la mutualita, I'assistenza e il cre-
dito tuttora in essere e di competenza ex Ipost, € in programma
un nuovo incontro. Sara anche discusso il mantenimento del-
la possibilita in essere di riscossione della pensione presso
un qualsiasi sportello delle poste.

Modelli Red 2011
ricordate che...

di Francesco Pendeggia

Anche quest’anno i pensionati hanno ricevuto da parte
dell’lnps una comunicazione con la quale vengono invi-
tati a dichiarare tutti i dati reddituali necessari alle ve-
rifiche di legge per provvedere al recupero di quanto even-
tualmente pagato in eccesso. Pertanto nella dichiarazione
Red 2011 andranno indicati esclusivamente i redditi per-
cepiti nel 2010 e non i redditi di anni precedenti. In linea
di massima é tenuto ad inviare il modello Red chi pre-
senta la dichiarazione dei redditi e possiede anche red-
diti non indicati in 730 o Unico 2011 (redditi esenti o esclu-
si dalla dichiarazione), chi € esonerato dalla stessa pre-
sentazione dei redditi e chi non ha alcun reddito esclu-
sa la pensione.

Si ricorda che per il diritto alla percezione di alcune pre-
stazioni legate al reddito, come ad esempio I'integrazio-
ne al trattamento minimo e I'assegno al nucleo, sono ri-
levanti non solo i redditi posseduti dal titolare ma anche
quelli posseduti dal coniuge e dai figli del titolare stesso.
Per una adeguata gestione e analisi dei redditi che de-
terminano I'obbligo alla presentazione del Red 2011, e per
la trasmissione telematica all’'Inps di tali dichiarazioni, i
pensionati interessati possono rivolgersi al Caaf Cgil en-
tro il 30 giugno, come indicato nella comunicazione ri-
cevuta dall’ente. Solo in alcuni casi, la legge stabilisce che
i dati reddituali richiesti vengano forniti all'Inps diretta-
mente dalle amministrazioni finanziarie e pubbliche.




2000 km di corsa
per 1 bambini ucraini

Anche lo Spi con la staffetta
della solidarieta Lecco-Chernobyl

Da anni la societa Sev Val-
madrera & impegnata a sup-
portare il progetto Adotta
una corsa in Africa; ora,
senza dimenticarci dei nostri
amici africani, alcuni di noi si
sono impegnati personal-
mente in un progetto di ac-
coglienza terapeutica di bam-
bini ucraini provenienti dalla
regione di Chernigov, una del-
le zone pit contaminate del-
I’'Ucraina colpita dal disastro
nucleare di Chernobyl. Que-
sto impegno ci ha fatto co-
noscere una realta a noi sco-
nosciuta e il nostro cuore Ii si
e fermato i volti dei nostri
bambini ci hanno spinto a
pensare come poter dar loro
un aiuto. “Perché non
andiamo di corsa
da Lecco fino

Tour Parigi

e Normandia
Dal 18 al 24 giugno

Euro 1095

Spagna

Tour e soggiorno
mare

Dal 4 al 18
settembre

Euro 1390°
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8 BTT7SIND..
Agenzia e sede

C.so Porta Vittoria, 46

20122 Milano

Tel. 025456148 - Fax 025466782
gruppi@etlisind.it

Via F.Ili Folonari, 18 - 25126 Brescia
Tel. 0303729258 - Fax 0303729259
agenziabrescia@etlisind.it

Chernobyl, cosi potremmo
far parlare di noi e lanciare un
messaggio”: da una battuta
fatta quasi scherzando é nata
in noi, con il tempo, la con-
vinzione che si poteva fare.
Cosa vogliamo realizzare?

Col sostegno di Spi Lecco e
Lombardia e in collaborazio-
ne con il gruppo Pro Infanzia
dell’Associazione Les Cultures
di Lecco e il Detsckij Fond di
Chernigov vogliamo sostene-
re il progetto per la ristruttu-
razione di una palestra nella
scuola di questa citta dove stu-
diano seicento allievi, molti
dei quali orfani o provenienti

da famiglie bisognose colpite
dal disastro nucleare di Cher-
nobyl. La staffetta partira da
Lecco per raggiungere Cher-
nobyl percorrendo pit di 2000
chilometri attraverso lItalia,
Slovenia, Ungheria e Ucraina.
La partenza & prevista per sa-
bato 30 luglio alle ore 10 da
Piazza Cermenati a Lecco e
per quel giorno abbiamo or-
ganizzato una camminata non
competitiva di dieci chilome-
tri aperta a tutti dove chi vor-
ra con un contributo libero po-
tra accompagnarci per i primi
chilometri.

Segui il nostro viaggio sul
sito http://staffettaleccocher-
nobyl.wordpress.com

Tour
della Cina
Dal 2 al 12 settembre

Euro 1870°

+ tasse aeroportuali
e visto

Giochi
di Libereta

a Bormio
Dal 13 al 16 settembre

Euro 250°

Opatija
(Croazia)
Hotel Imperial***

Speciale

"Vamos a bailar"
Tutti i giorni
scuola di ballo

e serate danzanti
con l'orchestra di

Michele Rodella

Dal 16 al 23 ottobre
Euro 430°

| Viaggi della Mongolfiera sono promossi con I'organizzazione tecnica di:

Agenzia Viaggi e Turismo Bergamo
Via del Nastro Azzurro 1/A-24122 Bergamo
Tel. 035218325 - Fax 035248062

Etli Viaggi Varese srl
Via Nino Bixio, 37 - Varese
Tel. 0332813172 Fax 0332817147

Giochi Libereta.
pronti per le final

E pol un impedibile
“Vamos a bailar” in ottobre

Un settembre ricco di appuntamenti e di possibilita di pas-
sare dei giorni di vacanza in piacevole compagnia sia ai mon-
ti che ... al mare!

Per chi ama la montagna c'e la possibilita di partecipare ai Gio-
chi di Libereta, che giungono quest’anno alla loro XVII edizio-
ne, e si terranno dal 13 al 16 settembre a Bormio. Oltre alle
finali delle gare di Bocce, Carte, Ballo e alle mostre legate alla
Pittura, Fotografia, Poesia e, grande novita di quest'anno, alla
Lettera. Un momento di particolare importanza I'avra 'inizia-
tiva con una mostra per ricordare il 150° dell’'Unita d'ltalia. Inol-
tre, le finali di Bormio vedranno una presenza delle associazioni
dei diversamente abili molto piu nutrita di quella vista negli ul-
timi due anni. Ma dei Giochi avremo modo di parlare piu este-
samente nel prossimo numero di Spi Insieme.

Laltra grande opportunita per un ultimo scampolo di vacanza
e offerta dal “VVamos a Bailar” dal 16 al 23 ottobre a Opa-
tija, in Croazia. Un'occasione unica non solo per un piacevole
soggiorno in una bella localita di mare e per le interessanti escur-
sioni previste a Fiume, Postumia, Trieste, Lipica, Buzet, ma so-
prattutto per gli appassionati che vogliono imparare o affina-
re le proprie capacita di ballerini. E prevista, infatti, la scuola
di ballo con maestro tutti i pomeriggi e serate danzanti con I'or-
chestra di Michele Rodella, che culmineranno nel Gran gala
di sabato 22 settembre. Che aspettate a venire?

Per tutte le ulteriori informazioni potete chiamare lo 02.28858336
oppure inviare una e-mail a sara.petrachi@cgil.lombardia.it

Le proposte “Viaggi della Mongolfiera” 2011

SPECIALE 3 settimane al prezzo di 2

Ibiza | Club Invisa Cala Verde*** .
Dal 17 settembre all'8 ottobre EUro 950

Maiorca sea Club Punta Reina**** .
Dal 18 settembre al 9 ottobre EUro 940

Rodi (Grecia) Volando Club Kiotary Bagﬁ***
Dal 18 settembre al 9 ottobre EUro 960

Se vuoi notizie piu dettagliate sui Viaggi della
Mongolfiera puoi chiederle direttamente a:

Filiale di Legnano i Viaggi Spi Cqil Lombardia
! g A via dei Transiti, 21

Via Venegoni, 13 - 20025 Legnano JAERRN il

Tel. 0331599664 S Fan'x‘0331458406 imEEE A 20127 Milano

agenzialegnano@etlisind.it Via Petrini, 14 - Sondrio o ) L al_ﬁer= Oppure, puoi contattare
o Tel. 0342210091 - Fax 0342541313 Terralta Viaggi e Turismo mmw # direttamente: Sara

Filiale di Como Val.fra.daz.srl \WWEN 7 1. 0228858336

Via Italia Libera 21 - 22100 Como ‘ Via Roma, 135 Bormio (So0) e 9 o i

Tel. 031267679 - Fax 0313308757 L s |TERRALTA|  Tel. 0342911689 - Fax 0342919700 CGIL inviare una mail a:

agenziacomo@etlisind.it _——Ty /7 LLirtiss sara.petrachi@cgil.lom- I
y ] ) Agunzi Viegge & Tuemo bardia.it

Filiale di Brescia i Lombardia I

Val.fra.daz.srl

&
Via Besonda, 11 - Lecco *L e quote indicate sono individuali
mammu Tel. 0341488250/204 - Fax 0341286109 e in camera doppia. I
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“Perché ci siamo
anche nol pensionati”

L'intervento di Maria Tagli
al comizio del 6 maggio

Con questa nostra pre-
senza intendiamo porre
all'attenzione del Go-
verno, della Regione
Lombardia e dei Co-
muni anche i temi della
condizione anziana nel-
la nostra regione e nel
nostro paese. Questa
parte della popolazione
e divenuta una realta
invisibile nella nostra
societa, i loro problemi
sono dimenticati; da
anni chiediamo al Go-
verno l'adeguamento
delle pensioni al reale
costo della vita, un fisco
piu giusto nel quale le tasse
non le paghino solamente i la-
voratori e i pensionati, un
welfare in grado di risponde-
re ai bisogni della popolazio-
ne anziana in primis quelli
non autosufficienti.

| pensionati e le pensionate, in
questa fase di crisi economi-
ca con i giovani senza lavoro
e le famiglie in difficolta a cau-
sa dei bassi redditi, stanno
svolgendo un ruolo di sup-
plenza nel sostegno ai propri
figli.

Sono diventati i primi am-
mortizzatori sociali, non sono
riconosciuti in questa funzio-
ne anzi sono considerati da
presunti economisti un peso
per la societa.

Mi chiedo, ci chiediamo cosa
sarebbe successo se nelle gio-
vani famiglie non ci fosse sta-
to lintervento, l'aiuto degli
anziani nei confronti dei figli.
Anche in Lombardia gli an-
Ziani Sono sempre piu poveri
e soli.

In una regione fortemente in-
dustrializzata, dove a diffe-
renza di altre parti del paese la
grande parte delle pensioni
sono generate da una lunga
carriera lavorativa, i dati che
provengono dall'Inps ci danno
la seguente situazione:

sono 1.795.492 - pari al
57,42% — i pensionati con
una pensione lorda mensi-
le che non arriva ai 750
euro mensili, di questi ben
557.666 percepiscono un
reddito mensile lordo in-
tegrato al minimo, cioé
460,97 euro. Nel 2011 la ri-
valutazione delle pensioni
e stata solo del 1,4%. Pochi
spiccioli mangiati dalla
pressione fiscale.

Dopo una vita dedicata al la-
voro guesti sono i redditi del-
la maggioranza dei nostri pen-
sionati, siamo di fronte a una
delle maggiori ingiustizie del-

di Mita Mei

la nostra societa.

Si stima siano all'incirca due-
centomila gli anziani non au-
tosufficienti, cinquantacin-
guemila dei quali sono rico-
verati in una casa di riposo la
cui retta media il Lombardia e
di circa 1.650 euro al mese.
Tutti gli altri sono assistiti a do-
micilio dalle famiglie con un si-
stema di servizi domiciliari
che coprono tra il 3 e 5% del
fabbisogno.

Nella nostra regione gli anziani
con piu di 65 anni sono
1.971.180, pari al 20,06% del to-
tale degli anziani, su una po-
polazione residente di
9.826.141.

Di questi over sessantacin-
que 494.238 vivono da soli,
pari al 26 % del totale di que-
sta fascia di eta.

Eppure le risorse per i servi-
zi sociali vengono tagliate dra-
sticamente, le rette delle case
di riposo aumentano, le fami-
glie vengono lasciate sole ad
affrontare i problemi dell’an-
ziano, in modo particolare
quelli non autosufficienti.

Di fronte a questi problemi il
Governo Berlusconi non da ri-
sposte, non affronta nessuno
di questi problemi, solo tagli
indiscriminati alla spesa so-
ciale, non instaura nessun dia-
logo o ascolto delle proposte
dei sindacati dei pensionati.
Linsieme dei fondi per le po-
litiche sociali (famiglia, gio-
vani, casa..) quest’anno si ri-
duce del 76% e viene cancel-
lato il fondo nazionale per la
non autosufficienza.

I Comuni, con i tagli subiti,
sono costretti a rivedere i ser-
vizi sociali erogati. Il governo
ha promesso il federalismo ma
le prospettive sono quelle di
un aumento della pressione fi-
scale. Risultato: laddove gia
esistono i servizi, per mante-
nerli saranno necessarie tas-
se aggiuntive; laddove i servi-

zi non ci sono conti-
nueranno a non esserci.
Il nostro € un paese
sempre piu disuguale,
dove l'evasione fiscale &
stimata in 120 miliardi
di euro; mentre i pen-
sionati italiani sono i
piu tartassati d’Europa.
Manca una seria lotta al-
I'evasione.

Perché si continuano a
tassare i redditi da la-
VOro e non si pensa a
colpire le rendite finan-
ziarie?

Dicono che non voglio-
no mettere le mani nel-
le tasche dei cittadini.

La verita & che non vogliono
toglierle dalle tasche di chi ha
redditi da pensione e da lavo-
ro.

Le pensionate e i pensionati,
cosi come tanti giovani, lavo-
ratori, donne, chiedono una
radicale riforma fiscale per fi-
nanziare le tutele sociali e
contrastare I'impoverimento
dei redditi da lavoro.
Chiediamo con forza che il
Governo inverta latendenzain
atto, in questi ultimi tre anni,
di riduzione dei fondi per le
politiche sociali, si devono ri-
portare i fondi sociali e so-
ciosanitari alle dimensioni
che avevano nel 2008.

Le pensionate e i pensionati
chiedono che chi governa il
paese rispetti la dignita delle
persone, assicuri moralita e
rettitudine, segua la Costitu-
zione. Chiedono che si rico-
noscano i diritti dei lavorato-
ri, le sue organizzazioni e si
possa approvare i contratti
di lavoro. Il Governo non deve
distinguere tra sindacati “buo-
ni” e sindacati “cattivi”; deve
invece verificare la loro rap-
presentativita; deve ascoltare
la voce dei lavoratori e dei
pensionati.

Purtroppo le priorita del Pre-
sidente del Consiglio sono al-
tre: sono le sue pendenze giu-
diziarie e per questo impegna
il Parlamento a fare leggi per
risolverle. | problemi degli
italiani possono aspettare.
Per queste ragioni siamo in
piazza oggi, assieme alle altre
categorie della Cgil, per far co-
noscere le nostre proposte, bi-
sogna ricostruire I'Unita del
sindacato, troppe sono le in-
giustizie, un'altra Italia & pos-
sibile e dobbiamo dire basta al
colpevole silenzio dei mass
media, sulla condizione degli
anziani e sui diritti dei lavo-
ratori”.

Le truffe agli
anziani, e non solo

Non aprite
agli sconosciuti

Oltre alle notizie che com-
paiono periodicamente sui
giornali e sulla stampa in ge-
nerale, anche le esperienze
dirette di questi ultimi tempi
mi fanno dire che sempre
pill spesso sono messi in at-
to, da persone con pochi
scrupoli, veri e propri tenta-
tivi di truffa o di raggiro — al-
cuni purtroppo riescono —in
particolare ai danni di per-
sone anziane e di soggetti deboli. Ad alcune persone ¢ ba-
stata una semplice telefonata all’associazione per avere le in-
formazioni necessarie per evitare una disavventura che po-
teva avere anche dei costi significativi, fino ad alcune mi-
gliaia di euro. In altri casi si € consigliato di rivolgersi al-
I'autorita competente e in altri si é segnalato a Federcon-
sumatori regionale e nazionale il fatto accaduto. L'associa-
zione sta raccogliendo in tutta Italia informazioni su un fe-
nomeno che si sta allargando a macchia d’olio.

Alle persone che si sono rivolte a Federconsumatori abbia-
mo chiesto: “come mai non hai avuto sospetti?” e la risposta
e stata, quasi sempre: “sono persone gentili che riescono a
metterti a tuo agio nei loro confronti”.

Approfitto di questo spazio per sollecitare maggiore atten-
zione, in particolare:

« evitare di concedere appuntamenti a soggetti che non si co-
noscono e, se cid é impossibile, farsi trovare in compagnia
di altre persone di propria fiducia;

« evitare di fornire dati personali e recapiti telefonici e di re-
sidenza quando a chiederveli sono degli sconosciuti;

« diffidare di chi si presenta a nome di persone o di asso-
ciazioni che conoscete. Trovate il modo di verificare se cio
e vero. Non fateli entrare in casa anche se dicono di essere...
della Croce Rossa o di qualche associazione benefical;

« se siete avvicinati fuori dalla vostra abitazione, dopo che
vi siete preoccupati di sapere chi sono e chi rappresentano,
se proprio volete acconsentire che vi facciano le loro pro-
poste, evitate di firmare qualsiasi cosa. Ascoltate e poi, nei
giorni successivi, consultatevi con qualcuno e poi decidete.
Non credete in nessun modo alla favola che quella specifica
occasione non ci sara piu;

« se vi propongono la visione di cataloghi o cose simili, poi
puo essere che vi suggeriscano la firma di un precontratto o
di un contratto. Non dovete firmare nulla, congedate la per-
sona dicendo che li chiamerete nei giorni a venire;

e ricordarsi sempre che nessun ente manda proprio perso-
nale per rimborsi, per sostituire banconote, per pagare bol-
lette, ecc.ecc.

In ogni caso preoccupatevi di mettervi in contatto con per-
sone di fiducia (amici e parenti) e se € il caso chiamate le for-
ze dell’'ordine.




Un accordo modello di riferimento
per tutto il territorio

Firmato il protocollo d’intesa
con 'amministrazione comunale di Iseo

di Mario Zoni e Gianni Lecchi

Il documento sara siglato an-
che da Acli e dall’Associazio-
ne pensionati Iseo (Api).
Hanno partecipato alla trat-
tativa e firmato il protocollo
Mario Zoni per la Cqil;
Gianni Lecchi e Mario Zu-
gni per lo Spi.

Un buon accordo che, per il
metodo di negoziazione e
per i contenuti, rappresenta
un valido riferimento per I'at-
tivita di negoziazione di tut-
to il nostro territorio.

Gli argomenti affrontati e le
sintesi raggiunte tendono a
rendere maggiormente omo-
genee e uniformate le attivi-
ta assistenziali e la loro frui-
zione; in particolare alcune
proposte hanno un rilievo
certamente piu vasto che non
quello del Comune, confer-
mando con cio il ruolo di ca-
pofila del distretto dell’am-
ministrazione comunale.
Con i Comuni di Provaglio
d’lseo, Monticelli Brusati,
Ome, Paderno Franciacorta e
Corte Franca, si stanno di-
scutendo gli stessi argomenti.
La firma del protocollo d’in-
tesa ad Iseo dovrebbe impri-
mere una accelerazione verso
la stipulazione di accordi in
questi Comuni. L'obiettivo e
che le amministrazioni di un
vasto territorio condividano e
sottoscrivano gli stessi principi
su problemi importanti come
la non autosufficienza.

Gli argomenti trattati sono tut-
ti di grande interesse, tra que-
sti alcuni rivestono a mio av-
viso particolare significato:

= il riconoscimento non solo
implicito della nostra orga-

nizzazione, in quanto sotto-
scrittori dell’accordo, ma an-
che esplicito per le attivita es-
senziali che svolgiamo in cam-
po sociale a favore della co-
munita. Attivita che costitui-
SCoNno un sostegno determi-
nante anche relativamente ad
alcuni adempimenti istituzio-
nali propri dell'amministra-
zione comunale. Questo ri-
conoscimento consente alla
nostra organizzazione di es-
sere parte attiva nelle deci-
sioni che riguardano i servizi
di carattere socio-assisten-
ziale; da un lato cio rappre-
senta un risultato importante
per il nostro ruolo di tutela nei
confronti degli iscritti e dei cit-
tadini, dall’altro estende la
nostra responsabilita e il no-
stro impegno nei confronti di
tutta la societa;

e tra gli impegni pattuiti, al-
cuni, per concretizzarsi, ne-
cessitano del coinvolgi-
mento di altri soggetti con
ruoli sociali (artigiani, com-
mercianti, ecc.). Ci0 presup-
pone l'indispensabilita, che
ognuno nel proprio ambito e
responsabilita, contribuisca a
determinare condizioni di
vita migliori per tutti. Inizia-
tive quali le convenzioni per
i servizi funebri, le manuten-
zioni domiciliari, l'istituzione
del giorno del risparmio per
generi di largo consumo,
sono efficaci per rendere mi-
gliore il vivere comune, ma
anche per rafforzare senso ci-
vico solidarieta oltre che in-
teressanti e vantaggiose an-
che per gli operatori;

e altro tema particolarmente

significativo é I'intenzione di
intervenire proponendo ini-
ziative di solidarieta sul
problema della non auto-
sufficienza. Con l'aumento
dell’eta di vita e, inevitabil-
mente, dei casi di non auto-
sufficienza, se non si inter-
viene urgentemente, questo
problema gia grave, rischia di
diventare devastante. Questo
governo purtroppo ha can-
cellato anche l'esiguo finan-
ziamento del fondo per lanon
autosufficienza. Non possia-
mo restare a piangere sulla in-
sensibilita del governo, nel
mentre che il disagio aumen-
ta giorno per giorno e i costi
per far fronte alle necessita
mettono in grave difficolta
pazienti, famigliari e ammini-
strazioni. Lamministrazione
comunale, condividendo la
nostra richiesta, siimpegna a
promuovere un confronto nel-
I'ambito del distretto, atto a ve-
rificare la possibilita di attivare
un progetto di mutualita so-
ciale diffusa, per dar vitaad un
fondo per la non autosuffi-
cienza, a cui i partecipanti
possano attingere in caso di bi-
sogno. Siamo consapevoli del-
la complessita della proposta,
ma altrettanto convinti che se
nessuno comincia, anche a
rischio di non farcela, sicura-
mente restano e peggiorano
problemi e difficolta;

e riorganizzazione dei ser-
vizi assistenziali. Con I'edi-
ficazione accanto all’edificio
della Rsa Cacciamatta della
nuova struttura per accoglie-
re gli ospiti della Rsa Guerini
di via Duomo, la presa in ca-

rico di tutta l'attivita per i
non autosufficienti da parte
della fondazione Cacciamatta,
si porta finalmente a termine
il progetto per la non auto-
sufficienza, iniziato molti anni
fa con la riconversione del pa-
trimonio dell'Opera Pia Cac-
ciamatta. Si rendono quindi
necessari una revisione, una
riorganizzazione e il comple-
tamento del sistema assisten-
ziale di Iseo sopratutto per
guanto attiene ai servizi di
prevenzione domiciliare e per
I'assistenza alle persone au-
tosufficienti. L'accordo sotto-
scritto prevede il coinvolgi-
mento delle organizzazioni
sindacali, quali interlocutori
primari per progettare gli in-
terventi di completamento del
futuro assistenziale ad Iseo.
Un onere, impegnativo che
riconosce la nostra compe-
tenzae serieta nell'affrontare
problemi determinanti per la
comunita;

e 'amministrazione comuna-
le & impegnata nella lotta al-
I’evasione fiscale e si impe-
gna a sottoscrivere il proto-
collo d’intesa con l'agenzia
delle entrate e a mettere in
atto iniziative antievasione in
relazione anche a quanto sara
previsto dalle norme sul fe-
deralismo fiscale;

e la Cgil crede in questo ac-
cordo e pertanto mette a di-
sposizione la propria capaci-
ta organizzativa e la propria
esperienza al fine di realizza-
re risultati utili ed efficaci per
la popolazione e per avviare
una rinnovata e valida colla-
borazione tra le forze istitu-

zionali, sociali e civili. Percio
abbiamo sottoscritto I'impe-
gno vincolante per la Cgil, lo
Spi, 'Auser che prevede di de-
stinare le proprie attivita e ser-
vizi a favore di tutti i residen-
ti indipendentemente dalla
adesione alla organizzazione.
Alcune delle richieste che ab-
biamo avanzato non sono sta-
te accolte anche a causa del-
le ristrettezze di bilancio im-
poste dal Governo. Riteniamo
comunque di aver sottoscrit-
to un buon accordo. In perio-
di di vacche grasse € piu facile
per le amministrazioni ac-
contentare le istanze dei cit-
tadini, ma quando le disponi-
bilita economiche scarseg-
giano, allora contano di piu la
solidarieta, la capacita di coin-
volgere ed indirizzare tutte
le potenzialita pubbliche e
private per il bene comune.
Per questo ci aspettiamo che
la maggiore sensibilita della
amministrazione, che abbia-
Mo riscontrato rispetto al pas-
sato, sia tradotta in coerente
impegno, per rendere con-
crete quelle iniziative che pre-
vedono oltre alla nostra e a
guella dell’lamministrazione,
anche la collaborazione di al-
tri soggetti quali artigiani e
commercianti. Sulla capacita
di far crescere solidarieta nel-
la comunita, valuteremo la
coerenza dell’lamministrazio-
ne. Noi crediamo che cio sia
possibile, e per cid mettiamo
a disposizione di tutti i citta-
dini, il nostro impegno, la no-
stra capacita organizzativa, i
nostri servizi, la nostra espe-
rienza.

[PROTOCOLLO D'INTESA TRA L' AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI ISEO LE RAPPRESENTANZE SINDACALI
CGIL - SPI-CGIL - FNP-CISLI - UIL-UILPE L'ACLI- L'ASSOCIAZIONE PENSIONATI DI ISEO

argomento erogazione limiti "i:'{.;ta documentazione note
contributo spese 1.certificazione medica
farmaceutiche e max € 650 ISEEmax € entro 2.ISEE
riabilitative non coperte da 8.900 23/11/2011 | 3.eventuale contratto
SSN. affitto
contributo spese min. 60 anni s 1.certificazione medica
4 max € 650 | ISEEmax € 2ISEE 3.eventuale
riscaldamento 8.900 23/11/2011 contzalts afitlo
over 85 gratuito
contributo per 75% ISEE fino € 6.000
telesoccorso 60% ISEE 6.001 a 10.000
20% lsee oltre € 10.000
addizionale kpef ﬁﬁ'}\”a?w?: ! redditi minori di € 10.000 mg&g:mgﬁm;mmm‘ge
e g ecologici, ambientali e culturali

La Cqil rafforza
Il suo Insediamento

sul territorio

vita del servizio fiscale, tutti
i martedi mattina dalle 9 alle
11 con l'elaborazione in di-
retta della pratica del 730. In-
tendiamo nei prossimi mesi,
attrezzare al meglio la sede
con tutti gli strumenti che ci
consentano di garantire un
servizio maggiore agli iscrit-
ti alla nostra organizzazione
e a tutti i cittadini.

Nei prossimi mesi dovremo
con i volontari dello Spi di
Malonno, cercare di avere
quelle disponibilita che ci
consentano di puntare a te-

nere aperta la sede almeno
tre mezze giornate alla setti-
mana.

Anche questo € un piccolo
tassello che permette di raf-
forzare I'insediamento della
Cqil sul territorio.

Il prossimo obiettivo é I'ac-
quisizione dei nuovi locali
per la sede di Iseo, nello
stesso tempo si sta lavoran-
do per 'ampliamento sede di
Lovere e una nuova sede in
quel di Sarnico - Villongo.
*Segretario generale Spi

Valle Camonica Sebino






